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Si attesta la conformita dei dati con le scritture amministrative e contabili. In merito alle i\o:m_. enze evidenziate dal sistema SICO si
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Firma del Presidente del collegio dei revisori
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SQ1 | SQ2 | SQ3 | SQ4 | SQ5 | SQ6 | SQ7 | SQ8 IN1 IN2 IN3 w IN4 INS ING IN7 IN8
Stato NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO

NO NO NO NO NO
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11/06/2013 01:47:25

Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale saranno visibili dal giorno successivo a quello di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggiornamento dei valori calcolati:

PERSONALE {Unita) SPESE/COSTI ANNUI PER RETRIBUZIONI LORDE (in euro)
Personale a tempo 2010 2011 2012 Spese per 2010 2011 2012 di cui arretrati anni 2010 2071 2012
indeterminato al retribuzioni jorde precedenti di Tab,
31.12 (Tab. 1) {Tab. 12+13} 12+13
DIRETTOR! GENERAL! 1 o 1 DIRETTORI GENERALI 130.688 136.756 119.424 | DIRETTORI GENERAL! 0 o o
DIRIGENTI E ALTE 1 1 1 DIRIGENT! E ALTE 70.247 78.518 81.281 DIRIGENTI E ALTE 305 0 0
SPECIALIZ, FUORI SPECIALIZ. FUORI SPECIALIZ. FUORI
DOTAZIONE ORG. BOTAZIONE ORG. DOTAZIONE ORG.
Totale 2 1 2 Totale 200.935 215,275 200.715 Totale 306G 0 0
Tabelta 14 139.924 132.172 207.728
Totale costo annuo del 340,859 347.447 408.443
lavoro(Tab.12+13+14)
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Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale saranno visibili dal giorno successivo a quello di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggiornamento dei valori calcolati:
11/06/2013 01:47:25

Mensilita/12

Spese medie
esciuso arretrati

Spese medie per
competenze fisse

Spese medie per
competenze

Valori medi per
arretrati a.p. di

Valori medi per
arretrati a.p. di

a.p. (Tab. 12+13) escluso arretrati accessorie escluso Tab.12 Tab.13
a.p. (Tab.12) arretrati a.p. (Tab.13)

2010 | 2011 | 2012 | 2010 | 2011 | 2012 | 2010 | 2011 | 2012 | 2010 | 2011 | 2012 | 2010 | 2011 | 2012 | 2010 | 2011 | 2012
DIRETTORI 1 0,92 1 130,688 | 149.188 | 119.424 | 120.000 6.529 8.655 10.688 142659 | 110.769 0 0 0 0 a o]
GENERAL!
DIRIGENTI E 1 1 1 68.941 78.519 81.291 43.871 43.871 43.871 26.070 34.648 37.420 308 0 G 0 0 0]
ALTE
SPECIALIZ.
FUORI
DOTAZIONE
ORG.
Totale per 2 1,92 2 100315 | 112,317 | 100.358 81.936 26.012 26.263 18.379 B&.306 74.095 153 a 0 1} 0 0
Istltuzione
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1. Le Spese medie annue per ciascuna Categoria sono calcolate dividendo il totale delle spese delle qualifiche appartenenti alla categoria per le unita di riferimento (mensilita della

tabella 12 / 12} della stessa categoria.
2. Le Spese medie annue per Istituzione sono calcolate dividendo it totale delle spese di tutte le qualifiche deil'Istituzione per le unita di riferimento {mensilita della tabella 12 / 12)

dell'lstituzione.

n.c: non calcolabile per mancanza di mensilita attribuite alla categoria
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Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale saranno visibili dal giorno successivo a quello di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggiornamento dei valori calcolati:
11/06/2013 01:47:25

PERSONALE GIORNI ASSENZA MED] ANNLN
Presenti di riferimento Ferie Assenza malattia retribuita Altre assenze (meno formazione)
2010 2011 2012 2010 2011 2012 2010 2011 20142 2010 2011 2012
DIRETTOR! GENERALI 1 0 1 24 n.c. 24 3 n.c. 0 0 ne. 0
DIRIGENTI E ALTE 1 1 1 30 25 20 0 0 0 4 1 1
SPECIALIZ. FUOR!
DOTAZIONE ORG,
Totale personale a t. 2 1 2 27 51 22 1,5 0 0 2 1 0,5
indeterminato al 31.12
(Tab. 1) o Valore Medio
1)

(1) Presenti di riferimento per determinare i gg di assenza: personale presente al 31.12 di tabella 1 - personale comandato/distaccato fuori ruoclo e in esonero delfamministrazione di
tabella 3 + personale comandato/distaccato fuori ruolo esterna di tabella 3

n.c: nen calcolabile per mancanza di presenti di riferimento
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Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale saranno visibili dal giorna successivo a quello di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggiornamento dei valori calcolati:

PERSONALE (Tab.2 e SI1) Costo del lavoro (in euro)(Tab.14)} Spese/costi medi pro-capite(in euro)
Unitan.contratti 2010 2011 2012 2010 2011 2012 valori annui lordi 2010 2011 2012
Personale a tempo D 0 0 Retribuzioni, codice P015 0 0 o] valore medio - - -
delerminalo
L.5.U. 0 ] 0 Retribuzioni, codice P65 0 G 0 valore medio - - -
l.avoratori Inferinali 0 0 0 Refribuzioni, codice [ 0 0 valore medio - - -

LL105+P0B2
Con Contratfi formazione 0 0 0 Retribuzioni, codice PG16 0 0 0 valore medio B - -
lavoro
N. contralli co.co.co (S11) 1 1 2 Cneri per co.co.co. 21.653 22.863 34626 valore medio riferilo ai 21.653 22.863 17.263
(codice £108) contratii di cococo attivi
nell'anno
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PERSONALE (Tab.2 e SI1)

Costo del lavoro (in euro){Tab.14)

Spese/costi medi pro-capite(in euro)

Unita/n.contratti 2010 2011 2012 2010 2011 2012 valori annui lordi 2010 2011 2012
N. incarichi di 0 3 3 Oneri per incarichi di 0 22.838 35.465 valore medio riferito agli - 7.613 11.822
sludiofricerca e di studiofricerca e di incarichi adtivi nel'annc

consulenza (S11) consulenza (codice L109)

N. contratti per 2 0 1 Oneri par contratti resa 41.738 0 1.200 valore medio riferito agli 20.869 - 1.200

presiazioni professionall
consistenti nafla resa di
servizi o adempimentl

obbligatort per tegge (S11)

servizi o adempimenti
obbligatori per legge
(codice 1.115)

incarichi attivi nell'anno

Valore medio pro-capite della spesa non calcolabile se il personale di riferimento/contratti & uguale a zero
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rganica

Delibera di CDG n. 14 del 16/12/2009 avente ad oggetto DOTAZIONE ORGANICA DEL PERSONALE DIPENDENTE DEL CONSORZIO VILLA REALE
E PARCO DI MONZA: INDIRIZZ| AL DIRETTORE GENERALE

Qualifica Dotazione Tempo Pieno Part Time Inf. 50% Part Time Sup. 50% | Totale Dipendenti
al 31112
U D U D U D U D
DIRETTORE GENERALE 1 1 0 0 0 0 0 1 4]
DIRIGENTE FUQRI DO, ART.110 €.2 TUEL 0 0 1 0 0 0 o] 0 i
TOTALE: 1 1 1 0 0 0 0 1 1
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LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA
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LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA
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Personale dell' Amministrazione Personale Esterno
Comandati/Dista Fuori Ruclo Convenzioni Esoneri 50% Esoneri 70% Comandati/Dista Fuori Ruolo Convenzioni
ccafi ccati
Qualifica U D U D U D U D u D U D U D U D
POSIZ.ECON. B6 PROFILI 0 0 0 0 ] o 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0
ACCESSQ B3
TOTALE : 0 [F ) 0 0 0 ] o o 0 0 1 0 ] 0 ]
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LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA
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LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA
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Qualifica NOMINADA | ALTRE CAUSE | STABILIZZATO | STABILIZZATO | ASSUNZIONE | ASSUNZIONE | PASSAGGIDA | PASSAGGI DA | Totale
CONCORSO DA DA LSU PER PER ALTRA ALTRA
CONTRATTO A CHIAMATA CHIAMATA AMMINISTRAZI | AMMINISTRAZI
TEMPO DIRETTA NUMERICA ONE - STESSO | ONE - ALTRO
DETERMINATO {L.68/99 Cat. {L.58/99 Cat. COMPARTO COMPARTO
Protette) Protette}
U D U D U D U D U D U D U D U D
DIRETTORE GENERALE - - - - - - - . - - - - 9 0 - - 1
Totale - . - - - - - - . - - R 1 0 - - 1
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Fasce dipendenti per 0-5 6-10 11-15 16-20 21-25 26-30 31-35 36-40 41-43 44-99 Totale
anzianita di servizio da -a Pers.
Qualifica U D U D u D U D U D U D U D U D u D u D

DIRETTORE GENERALE . - 1 o . . . . . . . . . . . N . 1
DIRIGENTE FUORI D.O, ART.110 C.2 - - . - - - - - 0 1 : - - . - . - . - . 1
TUEL
TOTALE : 0 0 1 0 (1] ] 0 0 ] 1 0 0 ] 0 0 o 0 0 0 0 2
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Fasce dipendenti per eta

0-19

20-24 25-29 30-34 35.39 40-44 45-49 56-54 55.59 60-64 65-67 68-99 Tot.
da-a: Pers
Qualifica U D U D U ) u D ] D u D U DU D U D u D U D u D
DIRETTORE GENERALE - - 5 o - - - 1
DIRIGENTE FUORI D.O. ART.110 C.2 - 0 1 - 1
TUEL
TOTALE : 0 0 8 0 0 o 0 o 1 0 0 0 0 1 o ] 0 0 0 ] i 0 o o 2
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Qualifica

FINO ALLA

LICENZA MEDIA

LAUREA BREVE LAUREA SPECIALIZZAZIONE | ALTRI TiTOLI POST | Totale
SCUOLA SUPERIORE POST LAUREA / LAUREA
DELL'OBBLIGO DOTTORATO DI
RICERCA
Uomini | Donne | Uomini | Donne | Uomini | Donne | Uomini | Donne | Uomini | Donne | Uomini | Donne
DIRETTORE GENERALE

1

DIRIGENTE FUORI D.O. ART.110 C.2 TUEL

0

Totale
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Qualifica FERIE ASSENZE CONGEDI | LEGGE 104/92 | ASS.RETRIB.: ALTR! SCIOPERO ALTRE FORMAZIONE | Total
PER RETRIBUITI MATERNITA", | PERMESSI ASSENZE e
MALATTIA Al SENSI CONGEDO | ED ASSENZE NON
RETRIBUITE | DELL'ART.42, PARENT.,MAL | RETRIBUITE RETRIBUITE
c.5 DLGS ATTIA FIGLIO
151/2001
U D U D U D U D U D u D U D U D U D
DIRETTORE GENERALE 24 0 - - . N - . . . . . . . . . . 24
DIRIGENTE FUORI D.O. ART.110 0 20 . - - . - . 0 1 B - N - . - . - 21
©.2 TUEL
POSIZ.ECON. B6 PROFILI 0 30 - - - - - - 4} 3 - - - - . - - 33
ACCESSO B3
Totale 24 50 - - - 0 4 - - - 78
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Qualifica MENSILITA' | STIPENDIO LLS. RAAY TREDICESIM | ARRETRATI ARRETRATI RECUPERI Importo
PROGR. A MENSILITA’ ANNO PER ANNI PER RITARDI Totale
ECONOMICA CORRENTE | PRECEDENT} ASSENZE
Di ECC.
ANZIANITA'
N° Mesi Importo
DIRETTORE GENERALE 12 - - - 9.231 - - 576 B.655
DIRIGENTE FUORI DO, ART.110 12 38.740 - - 543 - - . 43.871
C.2 TUEL
Totale 24 38.740 - - 14.362 - . 576 52.526
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Qualifiche per le Voci di Spesa di Tipo |

Qualifica

IND. DI VACANZA | IND. DI VIGILANZA PERSONALE RETRIBUZIONE DI | RETRIBUZIONE DI INDENNITA DI INDENNITA ART.
CONTRATTUALE SCOLASTICO POSIZIONE RISULTATO COMPARTO 42, COMMA 5-TER,
D.LGS. 151/2001
DIRIGENTE FUORI 0 0 0 22.827 14.583 0 0
D.0. ART.1M6 C.2
TUEL
TOTALE 0 0 0 22.827 14.593 0 0

Le qualifiche relative alle voci di spesa di tipo S e T sono a pagina seguente
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Qualifiche per le Vocidi Spesa diTipoSe T

Qualifica | INDENNITA | COMPENS! | COMPENS FONDO | COMPENS! | INGENTIVI | DIRITTIDI | ONORARI | COMPETE | ARRETRAT ALTRE STRAORDI
'DI ONERI O SPECIF. | PRODUTTI ALLA ROGITO- | AVWOCATI NZE I ANNI SPESE NARIO
STAFF/COL | RISCHIE | AGGIUNTIV | RESPONS VITA! PROGETTA | SEGRETER PERSONAL | PRECEDE | ACCESSO
LABORAZI DISAGI O AL AB. ZIONEEX | |IACONV.- E NTI RIE ED
ONE SEGR. LEGGE INDL.SCAVA COMANDA INDENNITA
COMUNAL MERLONI LCO TO/DISTAC "VARIE
E QUALE CATO
DIR. PRESSO
GENERALE L'AMM.NE
DIRETTOR 0 0 110.7869 0 0 0 0 0 0 0 0 0
E
GENERAL
E
TOTALE 0 0 110.769 0 0 0 0 0 0 0 0 0

La tabella relativa ai totali generali di tabella T13 si trova a pagina seguente

Pag. 22 - CONSORZI|, ASSOCIAZIONI, COMPRENSORI - REGIONI E AUT.LOC. (CCNL NAZ.) - CONSORZIO VILLA REALE E PARCO DI MONZA -
CONSORZIO VILLA REALE E PARCO DI MONZA - DATA: 11/6/2013 - ORA: 4:37




Totale generale di Tabela T13
Qualifica TOTALE
DIRIGENTE FUORI D.O. ART.110 C.2 TUEL 37.420
DIRETTORE GENERALE 110.769
TOTALE 148.189
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Voci di spesa : Importo
EROGAZIONE BUON| PASTO 5.934
COPERTURE ASSICURATIVE 750
CONTRATT! DI COLLABORAZIONE GOORDINATA E CONTINUATIVA 34.526
INCARIGHI LIBERO PROFESSIONALISTUDIO/RICERCA/CONSULENZA 35.465
ALTRE SPESE 51.941
CONTRATTI PER RESA SERVIZVADEMPIMENT| OBBLIGATORI PER LEGGE 1.200
INDENNITA' DI MISSIONE E TRASFERIMENTO 6
CONTRIBUTI A CARICO DELL'AMM.NE SU COMP. FISSE E ACCESSORIE 60,624
IRAP 17.282
Totale 207.728
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LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA

Pag. 25 - CONSORZI, ASSOCIAZIONI, COMPRENSORI - REGIONI! E AUT.LOC. (CCNL NAZ.) - CONSORZIO VILLA REALE E PARCO DI MONZA -
CONSORZIO VILLA REALE E PARCO DI MONZA - DATA: 11/6/2013 - ORA: 4:37



Voci di Spesa/Costo Importo Sico importo Nota
Bilancio
Totale T12 52526 200715 IL RENDICONTO 2012 E* STATO APPROVATO DALL'ASSEMBLEA
CONSORTILE IN DATA 23/05/2013

Totale T13 148189

Assegno T14 0

L010 - GESTIONE MENSE 0 0

L011 - EROGAZIONE BUGNI PASTO 5934 5834

L020 - FORMAZICNE DEL PERSONALE 0 0

L090 - BENESSERE DEL PERSONALE 0 0

L10G - EQUO INDENNIZZO Al PERSONALE 0 0

L105 - SOMME CORRISPOSTE AD AGENZIA DI SOMMINISTRAZIONE{INTERINALS) 0 4]

L107 - COPERTURE ASSICURATIVE 750 750

L108 - CONTRATTI Dl COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA 34526 34526

L108 - INCARICHI LIBERO PROFESSIONALISTUDIO/RICERCAICONSULENZA 35465 35465

£115 - CONTRATT| PER RESA SERVIZVADEMPIMENTI OBBLIGATOR| PER LEGGE 1200 1200

L110 - ALTRE SPESE 51941 51941

P015 - RETRIBUZIONI PERSONALE A TEMPO DETERMINATO 4] 0

P016 - RETRIBUZIONI PERSONALE CON CONTRATTO DI FORMAZIONE E LAVORO 0 0

P030 - INDENKNITA' DI MISSIONE E TRASFERIMENTO 6 )

PO55 - CONTRIBUTI A CARICO DELL'AMM.NE SU COMP. FISSE E ACCESSORIE 60624 60624
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"P058 - QUOTE ANNUE ACCANTONAMENTO TFR O ALTRA IND. FINE SERVIZIO 0 0
P61 - IRAP 17282 17282
P062 - ONERI PER | CONTRATTI DI SOMMINISTRAZIONE(INTERINALI) 0 0
PGES - COMPENS| PER PERSONALE ADDETTO Al LAVORI SOCIALMENTE UTILI 0 0
S5OMME RIMBCRSATE ALLE AMMINISTRAZION| PER SPESE Di PERSONALE 0 0
(sommatoria dei diversi rimborsi presenti in tabella 14)

TOTALE GENERALE 408443 408443
RIMBORSI RICEVUTI DALLE AMMINISTRAZION| PER SPESE DI PERSONALE (a 0 0
riduzione}

(sommatoria dei diversi rimbors presenti in tabella 14)

TOTALE GENERALE AL NETTO DEI RIMBORSI 408443 408443
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nativa

uzione

Partita IVA :

Codice Fiscale : 94616340157

Telefono : 003939464215 Fax: 0039464231
Email : ornella.cereda@reggiadimonza.it

Via: Mirabellino

Numero Civico: 2

C.A.P.: 20900

Citta: MONZA

Provincia: MB Codice Catastale : F704
Indirizzo pagina web dell'ente : www.reggiadimonza.it
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Lamperti

l.orenzo

003939464202

003939464231

lorenzo.lamperti@reggiadimonza.
it

Pag. 29 - CONSORZI

CONSORZIO VILLA REALE E PARCO DI MONZA

1

ASSOCIAZIONI, COMPRENSORI - REGIONI E AUT.LOC. (CCNL NAZ

DATA: 11/6/2013

ORA: 4:37

)

- CONSORZIO VILLA REALE E PARCO DI MONZA -




ontattar

Cognhome

Nome

,“.m_m_*o:o

Fax

EMail

CEREDA

ORNELLA

003939464215

003939464231

ornella.cereda@reggiadimonza.it
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I modelli debbono essere sottoscritti dai revisori dei conti

Domande presenti in circolare:

INDICARE IL NUMERO DI UNITA DI PERSONALE UTILIZZATO A QUALSIASI TITOLO (COMANDO O ALTRO) NELLE ATTIVITA ESTERNALIZZATE CON
ESCLUSIONE DELLE UNITA EFFETTIVAMENTE CESSATE A SEGUITO DI ESTERNALIZZAZIONI.

INDICARE IL NUMERO DEI CONTRATTI DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA.

INDICARE IL NUMERO DEGL! INCARICHI LIBERO PROFESSIONALE, STUDIO, RICERCA E CONSULENZA.

INDICARE IL NUMERO DI CONTRATTI PER PRESTAZIONI PROFESSIONAL! CONSISTENTI NELLA RESA Pl SERVIZI O ADEMPIMENTI OBBLIGATORI PER
LEGGE.

INDICARE IL TOTALE DELLE SOMME TRATTENUTE Al DIPENDENTI NELL'’ANNO DI RILEVAZIONE PER LE ASSENZE PER MALATTIA IN APPLICAZIONE
DELL'ART. 71 DEL D.L. N. 112 DEL 25/06/2008 CONVERTITO IN L. 133/2008.

INDICARE IL NUMERO DELLE UNITA RILEVATE iN TABELLA 1 TRA | "PRESENTI AL 31.12" CHE APPARTENGONO ALLE CATEGORIE PROTETTE (LEGGE
N.68/99).

UNITA DI PERSONALE TRATTENUTE IN SERVIZIO NELL'ANNO EX ART. 16, COMMA 1, DEL D.LGS. 503/1992 E S.M.

A QUANTO AMMONTA LA SPESA SOSTENUTA NELL'ANNO DALL'ENTE PER L'ACQUISTO DEI BUONI LAVORO (VOUCHER]} PER PRESTAZIONI DI
LAVORO OCCASIONALE ACCESSORIO?

QUANTI SONO | DIPENDENTI AL 31.12 IN ASPETTATIVA PER DOTTORATO DI RICERCA CON RETRIBUZIONE A CARICO DELL'AMMINISTRAZIONE Al
SENSI DELL'ARTICOLO 2 DELLA LEGGE 476/1984 E 5.M.7

QUANTE PERSONE SONO STATE IMPIEGATE NELL'ANNO (A TEMPO DETERMINATO, CON CO.CO.CO. O CON INCARICHI) IL CUI COSTO E
TOTALMENTE SOSTENUTO CON FINANZIAMENT! ESTERNI DELL'UNIONE EUROPEA O DI PRIVATI?

INDICARE IL NUMERO DELLE UNITA RILEVATE IN TABELLA 1 TRA | "PRESENTI AL 31.12" CHE RISULTAVANO TITOLARI DI PERMESSI PER LEGGE N.
104/92.

INDICARE IL NUMERO DELLE UNITA RILEVATE IN TABELLA 1 TRA | "PRESENTI AL 31.12" CHE RISULTAVANO TITOLARI DI PERMESSI Al SENSI
DELL'ART. 42, C.5 D.LGS.151/2001.

UNITA DI PERSONALE CHE AL 31.12 SONO ASSEGNATE AGLI UFFICI DI DIRETTA COLLABORAZIONE CON GLI ORGANI DI INBIRIZZO POLITICO

N. PROGRESSIONI DI CARRIERA COMPLESSIVAMENTE DISPOSTE DAL 01/61/2011 CON EFFETTI SOLO GIURIDICI Al SENSI DELL.,ART.9,C. 21, D.L.
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7812010 CONVERTITO IN L. 122/2010
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Suggerimenti ;
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Quanti sono stati i contratti di collaborazione coordinata e continuativa o convenzioni (art.1, c. 116 legge n. 311/04) ? 2

Qual ¢ stata la tipologia dell'incarico dei contratti co.co.co. attivi nel corso dell'anno:

a) Tecnico 0
b) Giuridico/Amministrativo 1
¢) Economico 1
Quanti dei contratti co.co.co attivi nel corso dell'anno hanno un compenso maggiore di 20.000 ?7? 0

Suddividere i contratti co.co.co. attivi nel corso dell'anno secondo |z loro durata:

a)1-3 mesi 0
b)4 -6 mesi 0
c) 7 - 12 mesi 1
d) oltre 12 mesi 1
| co.co.co attivi nel corso dell'anno quante persone diverse hanno riguardato? 2
Titolo di studio delle persone cui sono stati stipulati uno o pit contratti co.co.co.:
a) Laurea 2
b) Diploma superiore 0
c) Diploma inferiore 0
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uivale

Cognome

EMail (sostituisce 'ENTE
RAPPRESENTATO delle
rilevazioni precedenti)

Pagliacci Giorgio g.pagliacci@studiopagliacci.c
om

Aldovisi Stefano s.aldovisi@adzmorison.it

Merati Pierangelo merati.pierangelo@merativer
gani.it

lovieno Maria Assunta mariaassunta.iovieno@fastw
ebnet.it
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Macrocategoria PERSONALE NON DIRIGENTE

FONDO: LE DOMANDE SEGUENTI SONO RELATIVE AL FONDO COMUNICATO IN TABELLA 15

Data atto costituzione Fondo/i per la contrattazione integrativa 2012:

Data della certificazione positiva dei revisori dei conti dell'accordo annuale:

Data entrata in vigore dell'Accordo annuale vigente:

ANNO DI RIFERIMENTO DELL'ACCORDO ANNUALE VIGENTE ALLA DATA DI COMPILAZIONE O AGGIORNAMENTO
DELLA PRESENTE SCHEDA:

FONDO 2010 (CORRISPONDE AL TOTALE DELLA TABELLA 15 CONTO ANNUALE DEL 2010}

FONDO ANNO CORRENTE (CORRISPONDE AL TOTALE DELLA TABELLA 15 DEL PRESENTE CONTO ANNUALE)

(EVENTUALE) PERCENTUALE DI RIDUZIONE PROPORZIONALE DEL PERSONALE Al SENSI DELLA CIRCOLARE RGS
12/2011 (NOTA BENE NON VA INSERITO IL SEGNO "-"):

QUOTE FONDO 2010 NON ASSOGGETTATE Al VINCOLI EX ART. 9 C. 2-BIS L. 122/2010 (ES. ECONOMIE, CONTO TERZ,
PROGETTAZIONI ECC.)

+0

QUOTE FONDO ANNO CORRENTE NON ASSOGGETTATE Al VINCOLI EX ART. 9 C. 2-BIS L. 122/2010 (ES. ECONOMIE,
CONTO TERZI, PROGETTAZIONI ECC.)

+0

VALORE MASSIMO TEORICO FONDO ANNO CORRENTE NEL RISPETTO DELL'ART. 9C. 2-BIS L. 122/2010)

CALCOLO DELLA COERENZA ANNO CORRENTE CON MASSIMO TEORICO

La verifica non & possibile in base ai dati forniti
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POSIZIONI NELL' ANNO DI RILEVAZIONE

W_Z>ZN_>§mZ.ﬂO DELLA SPESA PER POSIZIONI ORGANIZZATIVE RIPORTATE IN TAVOLA 13 A CARICO DEL FONDO 0

FINANZIAMENTO DELLA SPESA PER POSIZIONI ORGANIZZATIVE RIPORTATE IN TAVOLA 13 A CARICO DEL BILANCIO 0

NON COMPILARE 0

NON COMPILARE 0

L'AFFIDAMENTO DELLE NUOVE POSIZIONI ORGANIZZATIVE DELL'ANNO E AVVENUTA CON LA SCELTA DEL DIRIGENTE

SULLA BASE DI INCARICHI PREDETERMINATI?

ATTRAVERSO UN BANDO ED UNA SUCCESSIVA PROCEDURA COMPARATIVA?

PER SCELTA DELL'ORGANQO POLITICO?

SULLA BASE DI ALTRI FATTORI?

DETTAGLIO DELLE POSIZIONI ORGANIZZATIVE IN ESSERE AL 31.12 N.Posizioni Valore
0 0
0 0
0 0
0 0

PROGRESSION]I ORIZZONTALI NELL'ANNO DI RILEVAZIONE

E' STATA PREVENTIVAMENTE VERIFICATA LA SUSSISTENZA DEL REQUISITO DI CUI ALL'ART.9, COMMA 1 DEL CCNL

11/04/08 Al FINI DELLE PROGRESSIONI ORIZZONTALI SECONDO LA DISCIPLINA DELL'ART.5 DEL GCNL 31/03/997
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E'STATA RISPETTATA LA DISPOSIZIONE DI CUI ALL'ART. 9, COMMA 21, D.L. 78/20107?

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE 0

NON COMPILARE

o©

NON COMPILARE

NON COMPILARE

o (O O

NON COMPILARE

NON COMPILARE

o

NELL'AMBITO DELLE PROCEDURE PER LE PROGRESSION! ORIZZONTAL! DELL'ANNO, QUANTI SONO STAT! | 0
DIPENDENTI CHE VI HANNO CONCORSO?

PROGRESSIONI ORIZZONTALI NELL'ANNO DI RILEVAZIONE (LE PERCENTUALI VANNO CALCOLATE CON RIFERIMENTO
AL TOTALE DEI DIPENDENTI DELL’ AREA / CATEGORIA / FASCIA AL 31/12 DELL'ANNO PRECEDENTE)

AREA A/ CATEGORIA A/ FASCIA |

NUMERO PROGRESSIONI 0

PERCENTUALE 0

AREA B/ CATEGORIA B / FASCIA 1I

NUMERO PROGRESSION] 0

Pag. 38 - CONSORZI, ASSOCIAZIONI, COMPRENSORI - REGIONI E AUT.LOC. (CCNL NAZ.) - CONSORZIO VILLA REALE E PARCO DI MONZA -
CONSORZIO VILLA REALE E PARCO DI MONZA - DATA: 11/6/2013 - ORA: 4:37



PERCENTUALE 0

~ AREA C/ CATEGORIA C / FASCIA I

NUMERO PROGRESSIONI 0

PERCENTUALE 0

AREA D /CATEGORIAD

NUMERO PROGRESSIONI 0

PERCENTUALE 0

PRODUTTIVITA' REGOLATA DALL' ACCORDO ANNUALE SULL'UTILIZZO DELLE RISORSE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

o (O |O |O

NON COMPILARE

IMPORTO TOTALE DESTINATO ALLA PRODUTTIVITA' INDIVIDUALE CHE SI DESUME DALL'ACCORDO ANNUALE 0
SULL'UTILIZZO DELLE RISORSE

IMPORTO TOTALE DESTINATO ALLA PRODUTTIVITA' COLLETTIVA CHE S| DESUME DALL'ACCORDO ANNUALE 0
SULL'UTILIZZO DELLE RISORSE

NUMERO DIPENDENTI CON RETRIBUZIONE DI PRODUTTIVITA' FONDO ANNO CORRENTE SUPERIORE O UGUALE AL 0
90% DEL MASSIMO ATTRIBUITO
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NUMERO DIPENDENT! CON RETRIBUZIONE DI PRODUTTIVITA' FONDO ANNO CORRENTE COMPRESA FRA 60% E 90% 0
DEL MASSIMO ATTRIBUITO

NUMERO DIPENDENT! CON RETRIBUZIONE DI PRODUTTIVITA' FONDO ANNO CORRENTE INFERIORE O UGUALE AL 0
60% DEL MASSIMO ATTRIBUITO

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

o O | | O | O

NON COMPILARE

In base a quanto inserito nella suddetta sezione il grado di differenziazione della produttivita / risultato regolata dall'accordo

annuale sul fondo dell"anno di rilevazione & il seguente: (valori percentuali riferiti ai dipendenti inseriti nelle domande della sezione)

Superiore al 90% = 0
Tra 60 e 90% = 0
Inferiore o uguale al 60% = 0

RILEVAZIONE CEPEL

NON COMPILARE

VIENE EFFETTUATA LA VALUTAZIONE DELLE PRESTAZIONI E DEI RISULTATI DEI DIPENDENTI! (ART. 6 GCNL
31/03/1999)?
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IN FORMA SINGOLA
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IN FORMA ASSQOCIATA

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

o QO 1o (O

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

QUAL E' IL VALORE MASSIMO IN PERC. DELL'INDENNITA DI RISULTATO RISPETTO ALL'INDENNITA DI POSIZIONE 0
(ART.10, COMMA 3 CCNL 31/03/1999)?

NON COMPILARE 0

NON COMPILARE 0

NON COMPILARE 0
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NON COMPILARE 0

NON COMPILARE 0

NON COMPILARE

Commento dell'organo di controllo :
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Macrocategoria DIRIGENTI

FONDO: LE DOMANDE SEGUENTI SONO RELATIVE AL FONDO COMUNICATO IN TABELLA 15

Data atto costituzione Fondoli per la contrattazione integrativa 2012:

Data della certificazione positiva dei revisori dei conti dell'accordo annuale:

Data entrata in vigore dell'Accordo annuale vigente:

ANNO DI RIFERIMENTO DELL'ACCORDO ANNUALE VIGENTE ALLA DATA DI COMPILAZIONE O AGGIORNAMENTO
DELLA PRESENTE SCHEDA:

FONDO 2010 (CORRISPONDE AL TOTALE DELLA TABELLA 15 CONTO ANNUALE DEL 2010)

FONDO ANNO CORRENTE (CORISPONDE AL TOTALE DELLA TABELLA 15 DEL PRESENTE CONTO ANNUALE)

(EVENTUALE) PERCENTUALE DI RIDUZIONE PROPORZIONALE DEL PERSONALE Al SENSI DELLA CIRCOLARE RGS
12/2011 (NOTA BENE NON VA INSERITO IL SEGNO "-"):

QUOTE FONDO 2010 NON ASSOGGETTATE Al VINCOLI EX ART. 9 C. 2-BIS L. 122/2010 (ES. ECONOMIE, CONTO TERZI,
PROGETTAZIONI ECC.)

+0

QUOTE FONDO ANNO CORRENTE NON ASSOGGETTATE Al VINCOLI EX ART. 9 C. 2-BIS L. 122/2010 (ES. ECONOMIE,
CONTO TERZI, PROGETTAZIONI ECC.)

+0

VALORE MASSIMO TEORICO FONDO ANNO CORRENTE NEL RISPETTO DELL'ART. 9C. 2-BiS L. 122/2010)

CALCOLO DELLA COERENZA ANNO CORRENTE CON MASSIMO TEQRICO

La verifica non & possibile in base ai dati forniti
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POSIZIONI NELL' ANNO DI RILEVAZIONE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

o |O (o |©

NON COMPILARE

LE FASCE INDIVIDUATE DALL'ISTITUZIONE SONO SUPERIORI A 47

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

INDICARE IL NUMERO DI POSIZIONI COPERTE AL 31.12 PER CIASCUNA FASCIA ED IL N.Posizioni Valore
CORRISPONDENTE VALORE UNITARIO DELLA RETRIBUZIONE DI POSIZIONE:

RISULTATO

LE RETRIBUZIONI DI RISULTATO SONO CORRELATE ALLA VALUTAZIONE DELLA PRESTAZIONE DEI DIRIGENTI?
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SONO UTILIZZAT! INDICATORI DI RISULTATO ATTINENTI ALL' UFFICIO O ALL'EENTE NEL SUO COMPLESSO PER LA
VALUTAZIONE DELLA RETRIBUZIONE DI RISULTATO?

SONO UTILIZZATI GIUDIZI DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE O DI ALTRO ANALOGO ORGANISMO PER LA VALUTAZIONE
DELLA RETRIBUZIONE DI RISULTATO?

SONO UTILIZZATI Al FINI DELLA VALUTAZIONE DEI DIRIGENT! MECCANISMI DI CONFRONTO CON LE PERFORMANCE
DI ALTRI ENTI ("BENCHMARKING")?

NUMERO DIPENDENTI CON RETRIBUZIONE DI RISULTATO FONDO ANNO CORRENTE SUPERIORE O UGUALE AL 90% 0
DEL MASSIMO ATTRIBUITO

NUMERO DIPENDENTI CON RETRIBUZIONE DI RISULTATO FONDO ANNO CORRENTE COMPRESA FRA 60% E 90% DEL 0
MASSIMO ATTRIBUITO

NUMERO DIPENDENTI CON RETRIBUZIONE DI RISULTATO FONDO ANNO CORRENTE INFERIORE O UGUALE AL 60% 0
DEL MASSIMO ATTRIBUITO

NON COMPILARE 0
NON COMPILARE 0
NON COMPILARE 0

In base a quanto inserito nella suddetta sezione il grado di differenziazione della produttivita / risultato regolata dall'accordo

annuale sul fondo dell'anno di rilevazione & il seguente: (valori percentuali riferiti ai dipendenti inseriti nelle domande della sezione)

Superiore al 90% = 0
Tra 60 e 90% = 0
Inferiore o uguale al 60% = 0

RILEVAZIONE CEPEL
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NON COMPILARE

SONO STATI COSTITUITI | NUCLEI DI VALUTAZIONE PER IL PERSONALE DIRIGENTE?

IN FORMA SINGOLA
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IN FORMA ASSOCIATA

NON COMPILARE

NON COMPILARE 0
NON COMPILARE 0
NON COMPILARE 0
NON COMPILARE 0

VIENE EFFETTUATA LA VALUTAZIONE DELLE PRESTAZIONI E DEI RISULTATI DEI DIPENDENT] (ART. 14 CCNL
23/12/1999)7?

IN FORMA SINGOLA

IN FORMA ASSQOCIATA

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE 0

NON COMPILARE

NON COMPILARE 0
NON COMPILARE 0
NON COMPILARE 0
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NON COMPILARE

NON COMPILARE 0

NON COMPILARE

Commento dell'organo di controllo :
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SOTTOSCRIZIONE DELL'ORGANO DI CONTROLLO

Con la sottoscrizione I'organo di controllo attesta la veridicita delle informazioni fornite dall'istifuzione nella presente scheda.

Con la certificazione positiva del contratto integrativo annuale, i revisori attestano che:

? gli oneri della contrattazione integrativa scno stati previsti negli strumenti di programmazione dell!Tstituzione f{art. 40, comma 3, d.lgs. n. 165/2001)
? nella definizione delle risorse che finanziano il fondo indicate in tabella 15, i'Istituzione si & attenuta al vincoli Fissati dal CONL

7

nell'urilizzo delle risorse indicate in tabella 15, 1'Istiturzione ha rispettate i vincoli di destinaciene fissati dal CCNL
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